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Zahlen 2021

Der Vollzug der Kontrollen wurde in den vergangenen Jahren immer professioneller und digi-
taler umgesetzt. Diesen Auftrag will die AKS Solothurn fur ihre Mitglieder erftllen. Gleichlange
Spiesse! Das ist eine wichtige Grundlage fur einen gesunden, intakten und starken Wirt-
schaftsstandort im Kanton Solothurn.

Im Jahr 2021 fuhrte die AKS insgesamt 459 (-105 gegenuber Vorjahr 2020) Kontrollen in den
zustandigen Branchen, die einen allgemeinverbindlichen Gesamtarbeitsvertrag unterstehen,
durch. Es wurden 294 (-59) auslandische Betriebe und 52 (-64) auslandische Selbstandig-
Erwerbende kontrolliert. Auf der anderen Seite wurden aber 113 (+18) Kontrollen bei Schwei-
zer Betrieben getétigt.

Im Jahr 2021 hat das AWA der AKS 3'862 Meldungen, das sind rund 21.9% weniger als im
Jahr 2020, weitergeleitet. Die meisten Meldungen betrafen das Metallgewerbe (21.62%), ge-
folgt vom Schreinergewerbe (12.84%) und den Geb&udetechnikern (7.85%) und den Elektro-
installateuren (7.64%). Wenn man die gemeldeten Einsatztage (rund 51'270) auf Mannsjahre
umrechnet, so haben die gemeldeten Arbeitgeber rund 233 Mannsjahre im Kanton Solothurn
gearbeitet. Fast 45 Mannsjahre wurden im Bereich Metallbau gearbeitet.

Die Anzahl der Einsatztage ist um mehr als 15.7% zurickgegangen, von rund 60’805 Manns-
tagen im Jahr 2020 auf 51’270 Mannstage im Jahr 2021. Zusammenfassend kann man fest-
stellen, dass 2021 erneut weniger Meldungen eingegangen sind und dass die Einsatzzeiten
um 9'535 Tage abgenommen haben.

Rund 6.5% der kontrollierten Unternehmen sind beanstandet worden. Davon wurden bis
Ende 2021 rund die Halfte der Unternehmen gesperrt oder gebusst. Einige Falle laufen im
Jahr 2022 weiter.

Die Kontrollen entsprachen qualitativ und quantitativ den gesetzten Vorgaben. Den Mitarbei-
tenden der Kontrollstelle ,Schafer Dienste GmbH" gebuhrt ein Dankeschén fur die gute Ar-
beit. Die Zusammenarbeit zwischen der AKS, den PK und dem AWA Solothurn ist konstruktiv.
Alle der AKS angeschlossenen PK melden konsequent Meldeverstdsse, Auskunftsverweige-
rungen und Verstdsse gegen GAV-Bestimmungen an die zustandige kantonale Stelle.

Andreas Gasche, Geschéftsstelle

Die Arbeitskontrollstelle Solothurn (AKS) stellt im Kanton Solothurn, im Auftrag der 15 ihr an-
geschlossenen paritatischen Vollzugsorgane, den Vollzug der GAV-Bestimmungen und der
Flankierenden Massnahmen zum Personenfreizlgigkeitsabkommen zwischen der Schweiz
und der EU sicher. Zu diesem Zweck kontrolliert sie die Lohne- und Arbeitsbedingungen
von inlandischen und auslandischen Unternehmen und Dienstleistungserbringern in den
Branchen, in denen ihre Auftraggeber, die Paritatischen Kommissionen, mit dem Vollzug
der geltenden Gesamtarbeitsvertrage (GAV) beauftragt sind.




Jahresbericht des Prasidenten

An der diesjahrigen Generalversammlung ist es nach zwei Jahren Zeit, das Préasi-
dium turnusgemass an die Arbeitgebervertretung weiterzugeben. In meine Prasi-
dialzeit fiel die Covid19-Pandemie. Seit rund zwei Jahren bestimmt das Virus un-

ser Leben und damit auch die Tatigkeit der Arbeitskontrollstelle.

Im Jahr 2020 wurden Grenzen geschlossen und auslandische Unternehmen
hatten nur unter strengen Auflagen die Méglichkeit in der Schweiz zu arbei-
ten. Diese Situation hat sich im Jahr 2021 wieder weitgehend normalisiert.
Trotzdem mussten bedeutend weniger Meldungen bearbeitet werden. GegenlUber dem Jahr
2018 sind im Jahr 2021 noch rund die Halfte Meldungen bei der AKS eingegangen. Konkret
waren es 2018 7'655 Meldungen. Im Jahr 2021 wollten noch 3'862 auslandische Unterneh-
men im Kanton Solothurn eine Arbeit verrichten.

Ein massiver Abbau, der sicher einerseits damit zu tun hat, dass die Grossbauten wie die
Firma Biogen Luterbach GmbH, der Bau des Eppenberg-Tunnels und die Migros-Verteilbe-
triebe Neuendorf AG kurz vor Schluss ihre Bautatigkeiten sind oder den Bau bereits beendet
haben. In den letzten vier Jahren sind im Kanton Solothurn mehrere hundert Millionen inves-
tiert worden.

Aktuell befindet sich der wohl grésste Bau in Zuchwil. Dort wird fr 500 Mio. Franken eine
neue moderne Kehrrichtverbrennungsanlage gebaut. Bisher waren vor allem Schweizer Fir-
men auf der Baustelle. In den kommenden Monaten werden jedoch Stahlarbeiten ausgefuhrt,
die mehrheitlich von auslandischen Firmen ausgefthrt werden.

Traditionell eréffnet die AKS ihre Téatigkeit im neuen Jahr mit der Januar-Vorstands-Sitzung
mit anschliessendem gemeinsamem Vorstandsessen. 2021 fand jedoch die erste Sitzung
erst im Marz 2021 statt. Haupttraktandum war die Vorbereitung der Generalversammlung.
Nebst dem Rucktritt von Urs Weder (Vertreter Arbeitgeber), dem ich im Namen des Vorstand
fur seine Tatigkeit danke, stand erneut die Frage im Raum, ob die Generalversammlung phy-
sisch oder online durchgefuhrt werden soll. Der Vorstand einigte sich aufgrund der unsiche-
ren Lage rund um Corona rasch auf eine schriftliche Versammlung.

Die zweite Vorstandssitzung kurz vor den Sommerferien nahm die Resultate der Generalver-
sammlung zu Kenntnis und diskutierte die aktuelle, vertragslose Lage im Schreinergewerbe.
Das AWA beauftragte die AKS, die Kontrollen bei den Schreinern weiterzufihren. Das zeugt
von gegenseitigem Vertrauen, beauftragt das AWA doch regelmassig die AKS mit Kontrollen,
wenn es bei einer Branche zu einem vertragslosen Zustand kommit.

Die dritte Sitzung, im September 2021, diente dazu, sich ein aktuelles Bild der Kontrollsitua-
tion zu machen. Nach den Herbstferien, im Oktober, und Ende November 2021 fanden noch
zwei Sitzungen statt. Nebst den Informationen aus der Kontrollstelle berichtet jeweils regel-
massig auch der Kanton Uber seine Kontrolltatigkeiten.

lvano Marraffino, Prasident AKS



Der Vorstand

Préasidium und Vorstand (Stand per 31.12.2021)

Ilvano Marraffino Préasident Gewerkschaft Unia

Peter Thut Vize-Président suissetec solothurn

Markus Vitelli Baumeisterverband Solothurn

Zabedin Iseini Gewerkschaft Syna

Andreas Jaggi EIT.solothurn

Marcel Dummermuth Gewerkschaft Unia

Ernst Christ Maler- und Gipserunternehmerverband des

Kantons Solothurn

Raffaele Mitrucci Gewerkschaft Unia
Daniel Morel AWA Solothurn

lvano Marraffino Markus Vitelli

Andreas Jaggi Marcel Dummermuth Ernst Christ Raffaele Mitrucci Daniel Morel

Geschéaftsstelle

Kantonal-Solothurnischer Gewerbeverband, Solothurn

Kontrollstelle
Schafer Dienste GmbH, Olten



Protokoll der GV 2021

Solothurn, 29. Juni 2021

Die Generalversammlung 2021 wurde online in Abwesenheit der Mitglieder durchgefihrt. Die
Paritatischen Kommissionen, welche der AKS angeschlossen sind, konnten vom 21. — 28.
Juni 2021 mit einer Online-Umfrage elektronisch Uber die Antrége des Vorstandes abstim-
men.

Vorsitz lvano Marraffino, Prasident (Vertreter Arbeithehmer)
Delegierte Es haben 20 Delegierte von 11 Paritatischen

Kommissionen, welche der AKS angeschlossen sind, von
ihrem Stimmrecht Gebrauch gemacht.

Protokoll Alissia Salini, Geschéftsstelle
Verteiler Mitglieder AKS Solothurn, Geschéaftsstelle, Kontrollstelle
Traktanden

1. Protokoll der 13. Generalversammlung 2020
. Genehmigung des Jahresberichts 2020
3. Genehmigung der Jahresrechnung 2020
und des Berichtes der Revisionsstelle

Entlastung des Vorstandes

5. Demissionen

6. Wahlen

- Vorstand

- Revisionsstelle
Mitgliederbeitrage 2021
Genehmigung des Budgets 2021
Antrage

0. Verschiedenes

»

= © N

Es wird festgestellt:

Traktandum 1: Protokoll der 13. Generalversammiung 2020

Antrag: Der Vorstand beantragt, das Protokoll der Generalversammlung 2020 zu genehmi-
gen.

Gemass Auswertung der elektronischen Eingaben durch die Geschéftsstelle wurde das Pro-
tokoll mit

| 20 Ja | 0 Nein | 0 Enthaltung

genehmigt. Der Antrag wurde somit einstimmig gutgeheissen.
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Traktandum 2: Genehmigung des Jahresberichts 2020

Antrag: Der Vorstand beantragt, den Jahresbericht 2020 zu genehmigen.
Gemass Auswertung der elektronischen Eingaben durch die Geschéftsstelle wurde der Jah-
resbericht 2020 mit

| 20 Ja | 0 Nein | 0 Enthaltung

genehmigt. Der Antrag wurde somit einstimmig gutgeheissen.

Traktandum 3: Genehmigung der Jahresrechnung 2020 und des Berichtes der Revisions-
stelle

Die Jahresrechnung 2020 schliesst mit einem Verlust von Fr. -1'085.15 ab. Der Verlust kommt
vor allem daher, dass wir weniger Meldungen hatten und damit auch die Soll-Kontrollen nicht
erfullen konnten.

Die Rechnung 2020 wurde am 20. April 2021 von den Revisionsstelle, GSW Revisions AG in
Solothurn, gepruft und fur richtig befunden. Bei der Revision sind sie auf keine Sachverhalte
gestossen, die nicht dem Gesetz entsprechen wirden. Die Revisionsstelle empfiehlt der Mit-
gliederversammlung die Rechnung 2020 zu genehmigen.

Antrag: Der Vorstand beantragt, die Jahresrechnung 2020 und den Bericht der Revisions-
stelle zu genehmigen.

Gemass Auswertung der elektronischen Eingaben durch die Geschéftsstelle wurde die Jah-
resrechnung 2020 der Bericht der Revisionsstelle mit

| 20 Ja | 0 Nein | 0 Enthaltung

genehmigt. Der Antrag wurde somit einstimmig gutgeheissen.

Traktandum 4: Entlastung des Vorstandes

Antrag: Der Vorstand beantragt, dem Vorstand und der Geschéftsstelle Entlastung zu ertei-
len.

Gemass Auswertung der elektronischen Eingaben durch die Geschéaftsstelle wurde die Ent-
lastung mit

| 20 Ja | 0 Nein | 0 Enthaltung

erteilt. Der Antrag wurde somit einstimmig gutgeheissen.

Traktandum 5: Demissionen

Urs Weder, Vorstandsmitglied der AKS und Vertreter der RPBK Maler- und Gipsergewerbe
Kanton Solothurn, hat auf die GV 2021 hin demissioniert.



Wir danken Urs Weder herzlich fur seine Arbeit im Vorstand und wilinschen ihm weiterhin al-
les Gute!

Traktandum 6.1: Wahlen Vorstand

Es gibt einen vakanten Sitz im Vorstand. Die RPBK Maler- und Gipsergewerbe Kanton Solo-
thurn wird in Klrze eine/n Vertreter/in bestimmen.

Traktandum 6.2: Wahlen Revisionsstelle

Antrag: Der Vorstand beantragt, die Revisionsstelle, GSW Revisions AG in Solothurn, fur ein
weiteres Jahr als Revisionsstelle zu wahlen.

Gemass Auswertung der elektronischen Eingaben durch die Geschéaftsstelle wurde die GSW
Revisions AG mit

| 20 Ja | 0 Nein | 0 Enthaltung

gewahlt. Der Antrag wurde somit einstimmig gutgeheissen.

Traktandum 7: Mitgliederbeitrdge 2021

Die Mitgliederbeitrage betragen wie bisher:
Fr. 1'000.00 fur regionale Paritdtische Kommissionen
Fr.  500.00 fur zentrale Paritdtische Kommissionen

Antrag: Der Vorstand beantragt, die Mitgliederbeitrdge so zu belassen.
Gemass Auswertung der elektronischen Eingaben durch die Geschéftsstelle wurden die Mit-
gliederbeitrage 2021 mit

| 20 Ja | 0 Nein | 0 Enthaltung

genehmigt. Der Antrag wurde somit einstimmig gutgeheissen.

Traktandum 8: Genehmigung des Budgets 2021

Antrag: Der Vorstand beantragt, das Budget 2021 zu genehmigen.
Gemaéass Auswertung der elektronischen Eingaben durch die Geschéftsstelle wurde das
Budget mit

| 20 Ja | 0 Nein | 0 Enthaltung

genehmigt. Der Antrag wurde somit einstimmig gutgeheissen.



Traktandum 9: Antrage

Innert statutarischer Frist sind keine Antrage an die Generalversammlung eingegangen.

Traktandum 10: Verschiedenes

Haben Sie ein Anliegen oder eine Anregung? Wir freuen uns Uber Ihre Rickmeldung!

Kommentare:
o Dominik Frei: «Besten Dank fir die gute Arbeit.»
e Thomas Schon: «Vielen Dank fur Ihre geschatzte Arbeit.»
e Markus Vitelli: «<Besten Dank dem Prasidium und der Geschaftsleitung fur die geleis-
tete Arbeit.»

Nebst diesen Kommentaren gab es keine weiteren Bemerkungen oder Anliegen.

Herzlichen Dank an alle Paritatischen Kommissionen, welche an der Online-Generalver-
sammlung teilgenommen haben und ihre Stimme abgegeben haben.
Wir freuen uns schon jetzt darauf, Sie hoffentlich allerspatestens zur Generalversammlung

2022 wieder personlich begrussen zu durfen! Bis dahin: Tragen Sie Sorge zu sich, damit Sie
gesund bleiben.

Fir das Protokoll

4 - Ja/zs — / ~ \‘}/“-,;M//éi;m-

lvano arraf%o Alissia Sélini
Prasident AKS Geschaftsstelle AKS
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Bilanz

per 31.12.2021 mit Vorjahresvergleich

Bezeichnung

Bilanz per 31.12.2020

Bilanz per 31.12.2021

AKTIVEN

Umlaufvermdgen

Flissige Mittel Fr. 47'570.50 Fr. 27'297.58
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen Fr. 15'962.15 Fr. 39'880.87
Ubrige Forderungen Fr. - Fr. -
Aktive Rechnungsabgrenzung Fr. 14'639.74 Fr. 789.25
Total Umlaufvermdgen Fr. 78'172.39 Fr. 67'967.70
Anlagevermégen

Maschinen und Apparate Fr. - Fr. -
Total Anlagevermdgen Fr. - Fr. -
TOTAL AKTIVEN Fr. 78'172.39 Fr. 67'967.70
PASSIVEN

Kurzfristiges Fremdkapital

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen Fr. 6'667.00 Fr. 7'217.25
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten Fr. 2'109.60 Fr. 774.94
Kurzfristige Ruckstellungen Fr. -

Passive Rechnungsabgrenzung Fr. 10'196.39 Fr. 2'332.25
Total kurzfristiges Fremdkapital Fr. 18'972.99 Fr. 10'324.44
Eigenkapital

Gewinnvortrag Fr. 60'284.56 Fr. 59199.40
Verlust -1'085.16 -1'556.14
Total Eigenkapital Fr. 59'199.40 Fr. 57'643.26
TOTAL PASSIVEN Fr. 78'172.39 Fr. 67'967.70
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Erfolgsrechnung

vom 01.01.2021 bis 31.12.2021 mit Vorjahresvergleich

Bezeichnung Erfolgsrechnung 2020 Erfolgsrechnung 2021
ERTRAG

Mitgliederbeitrage Fr. 10'500.00 Fr. 11'000.00
Ertrag Kontrollen Fr. 146'530.43 Fr. 143'625.06
Ubriger Ertrag Fr. - Fr. -
Erlésminderung Fr. -0.01
Betriebsertrag netto Fr. 157'030.43 Fr. 154'625.05
AUFWAND

Kontrollaufwand Fr. -116'295.95 Fr. -113'157.30
Direkter Betriebsaufwand Fr. -116'295.95 Fr. -113'157.30
Bruttogewinn 1 Fr. 40'734.48 Fr. 41'467.75
Personalaufwand Fr. -16'439.05 Fr. -18299.75
Personalaufwand inkl. Sozialleistungen Fr. -16'439.05 Fr. -18'299.75
Bruttogewinn 2 Fr. 24'295.43 Fr. 23'168.00
Aufwand Veranstaltungen Fr. -1'518.53 Fr. -1'150.00
Allg. Verwaltungs- und Informatikaufwand Fr. -23'802.06 Fr. -24'124.12
Sonstiger Betriebsaufwand Fr. -25'320.59 Fr. -25'274.12
Betriebsergebnis 1 Fr. -1'025.16 Fr. -2'106.12
Finanzaufwand Fr. -60.00 Fr. -60.00
Finanzertrag Fr. - Fr. -
Finanzerfolg Fr. -60.00 Fr. -60.00
Betriebsergebnis 2 (operativer Cashflow) Fr. -1'085.16 Fr. -2'166.12
Betriebsergebnis Reinverlust/-gewinn Fr. -1'085.16 Fr. -2'166.12
a. 0. Aufwand Fr. -

a. o. Ertrag Fr. - Fr. 609.98
Bildung/Aufldsung von Ruckstellung Fr. -

Perioden- und betriebsfremder Erfolg Fr. - Fr. 609.98
Jahreserfolg Fr. -1'085.16 Fr. -1'556.14
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Revisionsbericht
gsW revisions ag

Bericht des Wirtschaftspriifers
an die Mitgliederversammlung der

Arbeitskontrolistelle Kanton Solothurn, Solothurn

Auftragsgeméass haben wir eine Review der Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) der
Arbeitskontrollstelle Kanton Solothurn fir das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene
Geschéftsjahr vorgenommen.

Fur die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht,
aufgrund unserer Review einen Bericht (ber die Jahresrechnung abzugeben.

Unsere Review erfolgte nach dem Schweizer Prifungsstandard 910 "Review (pruferische
Durchsicht) von Abschliissen". Danach ist eine Review so zu planen und durchzuflhren, dass
wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden, wenn auch nicht mit derselben
Sicherheit wie bei einer Prifung. Eine Review besteht hauptsachlich aus der Befragung von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie analytischen Prifungshandiungen in Bezug auf die der
Jahresrechnung zugrunde liegenden Daten. Wir haben eine Review, nicht aber eine Prlfung,
durchgeflhrt und geben aus diesem Grund kein Prufungsurteil ab.

Bei unserer Review sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen mussten,
dass die Jahresrechnung nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Solothurn, 26. April 2022 GSW Revisions AG

NA S edloge -
Matthias Scheidegger

Zugelassene Revisionsexpertin - Zugelassener Revisor
Leitender Revisor
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Budget 2022

Bezeichnung ER 2021 Budget 2021 Budget 2022
ERTRAG

Mitgliederbeitrage Fr. 11'000.00 Fr. 10500.00 Fr. 11'000.00
Ertrag Kontrollen Fr. 143'625.06 Fr. 147'000.00 Fr. 144'000.00
Ubriger Ertrag Fr. - Fr. - Fr. -
Erlésminderung Fr. -0.01

Betriebsertrag netto Fr. 154'625.05 Fr. 157'500.00 Fr. 155'000.00
AUFWAND

Kontrollaufwand Fr. -113157.30 Fr. -117'000.00 Fr. -114'000.00
Direkter Betriebsaufwand Fr. -113'157.30 Fr. -117'000.00 Fr. -114'000.00
Bruttogewinn 1 Fr. 41'467.75 Fr. 40'500.00 Fr. 41'000.00
Personalaufwand Fr. -18299.75 Fr. -17'000.00 Fr. -18'000.00
Personalaufwand inkl. Sozialleistungen Fr. -18299.75 Fr. -17'000.00 Fr. -18'000.00
Bruttogewinn 2 Fr. 23168.00 Fr. 23500.00 Fr. 23'000.00
Aufwand Veranstaltungen Fr. -1'150.00 Fr. -1'600.00 Fr. -1'500.00
Allg. Verwaltungs- und Informatikaufwand Fr. -24124.12 Fr. -24'000.00 Fr. -24'500.00
Sonstiger Betriebsaufwand Fr. -25'274.12 Fr. -25'600.00 Fr. -26'000.00
Betriebsergebnis 1 Fr. -2'106.12 Fr. -2'100.00 Fr. -3'000.00
Finanzaufwand Fr. -60.00 Fr. -60.00 Fr. -60.00
Finanzertrag Fr. - Fr. - Fr. -
Finanzerfolg Fr. -60.00 Fr. -60.00 Fr. -60.00
Betriebsergebnis 2 (operativer Cashflow) Fr. -2'166.12 Fr. -2'160.00 Fr. -3'060.00
Betriebsergebnis Reinverlust/-gewinn Fr. -2'166.12 Fr. -2'160.00 Fr. -3'060.00
a. o. Aufwand Fr. - Fr. - Fr. -
a. o. Ertrag Fr. 609.98 Fr. - Fr. -
Bildung/Aufldsung von Ruckstellung Fr. - Fr. - Fr. -
Perioden- und betriebsfremder Erfolg Fr. 609.98 Fr. - Fr. -
Jahreserfolg Fr. -1'556.14 Fr. -2'160.00 Fr. -3'060.00
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